
Discutez avec vos collègues de la manière dont les besoins en 
matière de mieux-être sont pris en compte au sein de votre équipe 
scolaire. Précisez les pratiques ou les mesures souvent mises en 
œuvre pour répondre à chacun de ces besoins.
Appartenance - fait référence à notre besoin de 
connexion/proximité avec notre famille, nos pairs et d'autres 
personnes importantes.
Compétence - fait référence à notre besoin de reconnaître et 
d'utiliser nos talents et nos forces pour atteindre nos objectifs 
personnels. 
Autonomie - fait référence à notre besoin d'être des participants 
actifs dans les choix qui affectent notre vie.
Utilisez le tableau ci-dessous ou un tableau à feuilles mobiles pour 
noter les points forts liés aux pratiques de santé mentale ainsi que 

Activité de mieux-être 3 :
Évaluation des pratiques de mieux-être


